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1. Организация образовательного процесса 

1.1.  Участниками образовательного процесса являются: 

- дети,  как правило,  до 18 лет  (учащиеся), зачисленные для обучения в Учреждение; 

- родители (законные представители)   учащихся; 

- педагогические работники. 

1.2. Учреждение самостоятельно осуществляет образовательный процесс в соответствии 

с настоящим Уставом и лицензией.  

   Содержание образования в Учреждении определяется дополнительными 

предпрофессиональными общеобразовательными программами в области искусств, 

разрабатываемыми, принимаемыми и реализуемыми Учреждением самостоятельно  в 

соответствии  с  федеральными государственными требованиями  к минимуму содержания, 

структуре и условиям реализации указанных образовательных программ и срокам обучения по 

этим программам, установленными федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере культуры, по согласованию с федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере образования. 

1.3. Организация образовательного процесса в Учреждении осуществляется в 

соответствии с образовательными программами,  включающими в себя рабочие программы 

учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей),   графики учебного процесса и расписание 

занятий. 

1.4. Обучение и воспитание в Учреждении  ведутся на русском языке. 

1.5. Порядок приема учащихся: 

1.5.1. Учреждение  самостоятельно формирует контингент учащихся в пределах 

оговоренной лицензией квоты. 

1.5.2. Прием в Учреждение осуществляется в соответствии с годовым планом приема, 

составляемым и утверждаемым Учреждением на основании контрольных цифр, 

устанавливаемых Учреждению Комитетом. 

1.5.3. Правом поступления в Учреждение пользуются граждане Российской Федерации. 

Иностранные граждане, проживающие на территории Российской Федерации, 

принимаются в Учреждение на общих основаниях. 

1.5.4. Для поступления в Учреждение проводится  отбор детей с целью выявления их 

творческих способностей в области того или иного вида искусства. Порядок и сроки проведения 

приемных испытаний (просмотров), требования к поступающим определяются Педагогическим 

советом.  



 

 

1.5.5. Возраст поступающих в Учреждение определяется в зависимости от срока 

реализации дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программы в области 

искусств, установленного федеральными государственными требованиями,  от шести лет шести 

месяцев, что, как правило, соответствует возрасту поступления в 1 класс общеобразовательного 

учреждения, до девяти лет или от десяти до двенадцати лет. Предельный возраст обучающихся в 

Учреждении – восемнадцать лет. 

1.5.6. Прием в Учреждение в целях обучения детей по образовательным программам в 

области искусств осуществляется на основании положений: «Правила приема и порядок отбора в 

целях обучения по дополнительной предпрофессиональной программе в области искусств 

«Живопись» и «Правила приема и порядок отбора по дополнительным общеразвивающим 

программам» по заявлению родителей (законных представителей) поступающих.  

1.5.7. Зачисление учащихся в Учреждение производится приказом Руководителя на 

основании решения приемной комиссии. 

1.5.8.  При приеме поступающего Учреждение должно ознакомить его и (или) его 

родителей (законных представителей) с Уставом, лицензией на право ведения образовательной 

деятельности, образовательными программами, реализуемыми Учреждением, и другими 

документами, регламентирующими организацию учебного процесса. 

1.6.  Продолжительность обучения в Учреждении составляет: 

1.6.1. по дополнительной предпрофессиональной программе: 

  - в области изобразительного искусства: «Живопись» -  8 лет,  8 лет с дополнительным 

годом обучения (9 класс);  

1.6.2.  Продолжительность обучения в Учреждении по дополнительным 

образовательным программам за пределами образовательных программ, указанных в подпункте 

1 пункта 2.2 Устава: 

-  «Общее эстетическое воспитание с элементами художественной подготовки» - 7 лет; 

- «Общее эстетическое воспитание с элементами художественной подготовки_К» -  3 года; 

- «Общее эстетическое воспитание для детей дошкольного возраста» - 1 год. 

1.6.3. Учреждение имеет право реализовывать дополнительную предпрофессиональную  

программу в области искусств (далее - образовательная программа) в сокращенные сроки при 

условии освоения учащимися объема знаний, приобретения умений и навыков, предусмотрен-

ных федеральными государственными требованиями. 

1.6.4. Учреждение имеет право реализовывать образовательную программу в области 

искусств по индивидуальным учебным планам при условии освоения учащимся объема знаний, 

приобретения умений и навыков, предусмотренных федеральными государственными 

требованиями. 

1.7.  Учащиеся, освоившие в полном объеме  программу  учебного  года, переводятся в 

следующий класс.  

Учащиеся, не освоившие программу учебного года и имеющие академическую 

задолженность по одному и более предметам, остаются на повторное обучение в том же классе, 

либо по решению Педагогического Совета отчисляются из  Учреждения. 

Особенности творческого развития учащихся в Учреждении не исключают возможности 

перевода учащегося с одной образовательной программы в области искусств на другую. Порядок 

перевода определяется Уставом и Правилами обучения в Учреждении.  

 1.8. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих 

случаях: 

     - по инициативе обучающегося или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего     обучающегося, в том числе в случае перевода 

обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность; 

     - по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае 

применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной 

образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной  



 

 

программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка 

приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное 

зачисление в образовательную организацию, при несвоевременной оплате обучения (на платном 

отделении школы); 

      - по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося и организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в том числе в случае ликвидации организации, осуществляющей 

образовательную деятельность. 

Отчисление обучащихся по инициативе Учреждения производится приказом 

Руководителя  на основании решения Педагогического совета. 

Отчисление обучащихся из Учреждения осуществляется также  в случае расторжения 

договора  об оказании  образовательных услуг по основаниям, предусмотренным действующим 

законодательством. 

1.9. Обучащиеся имеют право на восстановление в Учреждении при наличии в нем 

вакантных мест. Порядок и условия восстановления в Учреждении лица, отчисленного ранее из 

Учреждения, определяются Учреждением. 

1.10.  В случае принятия решения о невозможности продолжения обучения по причине 

недостаточности творческих способностей и (или) физического развития учащегося, 

Учреждение информирует о данном решении родителей (законных представителей) учащегося и 

обеспечивает его перевод на другую реализующуюся в Учреждении образовательную программу 

в области искусств, либо предоставляет возможность повторного обучения в соответствующем 

классе. 

1.11. Учреждение самостоятельно в выборе системы  оценок, формы, порядка и 

периодичности  промежуточной аттестации учащихся. 

Порядок и периодичность промежуточной аттестации определяется учебными планами 

и графиком образовательного процесса Учреждения. 

1.12. Промежуточная аттестация проводится в форме контрольных уроков, зачетов и 

экзаменов.  

Контрольные уроки, зачёты и экзамены могут проходить в виде технических зачетов, 

академических просмотров, письменных работ и устных опросов.    

В Учреждении  устанавливается   десятибалльная  система  оценок  при промежуточной 

аттестации:   2, 3-, 3, 3+, 4-, 4, 4+, 5-, 5, 5+.   

При проведении зачета качество подготовки учащихся фиксируется в зачетных 

ведомостях словами «зачет», «незачет».   

При итоговой аттестации по окончании обучения в Учреждении устанавливается  

система  оценок:  «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценка «2» при аттестации учащегося является неудовлетворительной и 

свидетельствует о его  неуспеваемости по соответствующему предмету. 

1.13.  Освоение образовательных программ завершается итоговой аттестацией учащихся, 

формы и порядок проведения которой устанавливаются федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере культуры, по согласованию с федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

Лицам, прошедшим итоговую аттестацию, завершающую освоение образовательных 

программ, выдается заверенное печатью Учреждения свидетельство об освоении этих программ 

по форме, установленной федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере культуры. 

1.14. Лицам, не завершившим образование в Учреждении, выдается справка об обучении  

в Учреждении. Не завершившими образование считаются учащиеся, не прошедшие итоговую 

аттестацию, либо не имеющие положительную итоговую оценку  по одному  из предметов.  

1.15. В Учреждении учебный год начинается 1 сентября и заканчивается в сроки, 

установленные федеральными государственными требованиями.  



 

 

 

В Учреждении   устанавливается  следующий  режим занятий для учащихся: 

-продолжительность урока – академический час (40 минут); 

В Учреждении с первого по выпускной классы в течение учебного года 

предусматриваются каникулы в сроки, установленные для общеобразовательных учреждений 

при реализации ими основных образовательных программ начального общего и основного об-

щего образования. 

Время начала и окончания занятий в Учреждении - с 13.00 до 20.00. 

1.16. Учебные занятия в Учреждении проводятся в форме  мелкогрупповых и групповых 

учебных занятий обучающихся с преподавателем (уроки), консультаций, контрольных работ, 

зачетов, академических просмотров и экзаменов.  

1.17. Учащиеся с их согласия и согласия их родителей (законных представителей)  могут 

привлекаться для участия в просветительских лекциях, беседах, выставках, организуемых 

Учреждением. 

1.18. Учреждение организует внеурочные мероприятия для учащихся: посещения 

музеев, выставок; встречи учащихся с представителями творческих организаций, деятелями 

искусства; классные и школьные выставки, фестивали, конкурсы среди учащихся  и др. 

1.19. Права и обязанности учащихся определяются законодательством Российской 

Федерации и Уставом Учреждения.  

Учащиеся имеют право бесплатно пользоваться библиотекой, аудио - и 

видеоматериалами Учреждения, информационными ресурсами в порядке, установленном 

Уставом и локальными правовыми актами Учреждения. 

Учащиеся имеют право на получение дополнительного предпрофессионального 

образования в области искусств, нравственного и эстетического воспитания, на обучение по 

индивидуальным учебным планам, на обучение в сокращенные сроки, на получение 

дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг,  на уважение своего 

человеческого достоинства, на свободу совести, информации, на свободное выражение 

собственных мнений и убеждений. 

Обучение учащихся по индивидуальным планам и обучение учащихся в сокращенные 

сроки осуществляется в соответствии с Правилами обучения в Учреждении и  порядком, 

установленным Педагогическим советом. 

1.20. Привлечение учащихся в Учреждении к труду, не предусмотренному 

образовательной программой, без их согласия и согласия их родителей (законных 

представителей) запрещается. 

1.21. Принуждение учащихся к вступлению в общественные, общественно-политические 

организации (объединения), движения, партии, а также принудительное привлечение их к 

деятельности этих организаций и  участию в агитационных компаниях и политических акциях не 

допускается. 

1.22. Учащиеся имеют право на перевод в другое образовательное учреждение, 

реализующее образовательную программу соответствующего уровня, при согласии 

образовательного учреждения и успешном прохождении аттестации.  

Переводы учащихся внутри Учреждения в течение учебного года (переводы, связанные 

с изменением года обучения, образовательной программы, класса индивидуального обучения) 

осуществляются по решению Педагогического совета  и с согласия учащихся и их родителей 

(законных представителей). 

1.23. Права и обязанности учащихся, родителей (законных представителей), работников 

Учреждения определяются Уставом и  локальными правовыми  актами Учреждения. 

1.24. Учащиеся имеют право свободного посещения мероприятий, не предусмотренных 

учебным планом. 

1.25. Учреждение создаёт условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья 

учащихся. 

Учебная нагрузка, в том числе внеучебная нагрузка,  режим занятий учащихся 

определяется настоящим Уставом на основе рекомендаций, согласованных с органами 

здравоохранения. 

 



 

 

1.26. Расписание занятий в Учреждении должно предусматривать перерыв достаточной 

продолжительности для питания педагогических работников и учащихся. 

1.27. Ответственность за создание необходимых условий учебы, труда и отдыха 

учащихся в Учреждении несет Руководитель в соответствии с действующим законодательством.  

1.28. Учащиеся обязаны выполнять Устав  и Правила внутреннего  распорядка, 

утверждаемые Педагогическим советом. 

1.29. Родители (законные представители) несовершеннолетних детей (учащихся) имеют 

право защищать законные права и интересы ребенка, принимать участие в управлении  

Учреждением. 

1.30. По согласованию с Педагогическим советом  могут создаваться общественные 

инициативные группы родителей учащихся для содействия Учреждению  в проведении учебно-

воспитательных, санитарно-гигиенических, хозяйственных и других мероприятий. 

1.31. Родители (законные представители) учащихся имеют право присутствовать на 

заседаниях Общего собрания, а также принимать участие в обсуждении рассматриваемых 

вопросов. 

1.32. Родители (законные представители) учащихся имеют право присутствовать на 

заседаниях Педагогического совета  в случаях рассмотрения последним вопросов об 

успеваемости и поведении этих учащихся, а Педагогический совет обязан не препятствовать 

присутствию родителей на его заседаниях и обеспечить им возможность принять участие в 

обсуждении рассматриваемых вопросов. 

1.33. Учреждение обязано обеспечивать родителям (законным представителям) 

несовершеннолетних учащихся Учреждения возможность ознакомления с ходом и содержанием 

образовательного процесса, а также с оценками успеваемости учащихся. 

1.34. Родители (законные представители) учащихся обязаны: соблюдать Устав и 

принятые на его основе локальные правовые акты Учреждения; 

воспитывать своих детей, заботиться об их здоровье, творческом, физическом, 

психическом, духовном и нравственном развитии; 

создавать условия, необходимые для получения ими образования в Учреждении. 

Права и обязанности родителей (законных представителей) учащихся, не 

предусмотренные Уставом, могут закрепляться в заключенном между ними и Учреждением 

договоре. 

1.35. Отношения педагогического  работника Учреждения (далее  -  работник)  и 

Учреждения регулируются трудовым договором, заключенным в соответствии с требованиями 

действующего трудового законодательства.  

1.36. 3аработная плата выплачивается  работнику за выполнение им функциональных 

обязанностей и работ, предусмотренных трудовым договором.  

1.37. Учреждение устанавливает работникам должностные оклады в порядке, 

определенном законодательством, с учетом решения аттестационной комиссии, определяет 

размеры надбавок, доплат к должностным окладам, премий и других выплат стимулирующего 

характера в пределах средств, направленных на оплату труда, с учетом того, что квалификация 

работников, сложность выполняемых ими работ, условия труда, стаж работы учтены в размерах 

должностных окладов. 

1.38. Работники  имеют право на участие в управлении Учреждением, на защиту своей 

профессиональной чести и достоинства. 

1.39. При исполнении профессиональных обязанностей работники имеют право на 

свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебных пособий и 

материалов, учебников в соответствии  с образовательной программой, методов оценки знаний 

учащихся. 

1.40. Работники обязаны выполнять условия трудового договора, Устав Учреждения, 

Правила внутреннего трудового распорядка,  соблюдать нормы профессиональной этики. 

1.41. Работники не реже чем через каждые 10 лет непрерывной преподавательской 

работы имеют право на длительный отпуск сроком до одного года. 

Порядок и условия предоставления длительного отпуска определяются Учредителем. 

1.42. К педагогической деятельности не допускаются лица: 

 



 

 

лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с 

вступившим в законную силу приговором суда; 

имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному 

преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых 

прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, 

свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в 

психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой 

свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной 

нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, а также против 

общественной безопасности; 

имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо 

тяжкие преступления; 

признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке; 

имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения. 

1.43. Реализация образовательных программ в области искусств обеспечивается 

работниками, имеющими среднее профессиональное или высшее профессиональное 

образование, соответствующее профилю преподаваемого ими учебного предмета.  

Работники обязаны обеспечивать высокую эффективность образовательного процесса, 

систематически заниматься повышением своей квалификации. Работники должны осуществлять 

творческую и методическую работу. 
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